RATBV S.A. .

ANUNT

Selectie pentru postul de Economist - Control Financiar de Gestiune

RATBV S.A. informeazd cd se demareazd procesul de selectie pentru ocuparea postului de:
Economist - Control Financiar de Gestiune

Postul de Controlor Financiar de Gestiune presupune organizarea, coordonarea si monitorizarea activitatilor
de control financiar preventiv si de gestiune la nivelul RATBV S.A,, avand un rol esential in asigurarea utilizarii
eficiente si legale a resurselor financiare si materiale ale societatii.

Titularul postului verificd respectarea procedurilor financiar-contabile, controleazd gestiunile de valori

materiale si banesti, analizeaza fluxurile financiare si contribuie la prevenirea riscurilor economice si a

abaterilor de la disciplina financiara.
CERINTE OBLIGATORII SI PROFILUL CANDIDATULUI

Studii superioare economice de lunga duratd;

Experientd in domeniul economic / financiar-contabil de minimum 3 ani;

Experienta in activitati de control financiar de gestiune / audit intern — constituie avantaj;
Cunostinte solide privind organizarea si exercitarea controlului financiar de gestiune, in conformitate
cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 1.151/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
modul de organizare si exercitare a controlului financiar de gestiune,

Cunostinte temeinice privind reglementirile contabile aplicabile societatilor comerciale, inclusiv
prevederile Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr. 1.802/2014 pentru aprobarea
Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare
anuale consolidate;

Cunostinte privind legislatia in domeniul achizitiilor publice sectoriale, inclusiv prevederile Legii nr.
99/2016 privind achizitiile sectoriale, precum si normele metodologice de aplicare, cu capacitatea de
verificare a respectarii procedurilor de achizitie, a documentelor justificative;

Cunostinte privind legislatia financiar-contabili, inventarierea patrimoniului, disciplina financiara si
gestiunea valorilor materiale si banesti;

Capacitatea de interpretare si aplicare corectd a procedurilor interne economico-financiare si a
reglementarilor legale in vigoare;

Capacitatea de verificare si analiza a structurii si executiei Bugetului de Venituri si Cheltuieli, urmarirea
indicatorilor economico-financiari si evaluarea respectarii limitelor aprobate

Microsoft Office (Word, Excel, Outlook) — nivel avansat;

Capacitate de analiza economica, sinteza si interpretare a datelor financiare;

Aptitudini de planificare, organizare si monitorizare a activitatilor de control;

Rigoare profesionald, atentie la detalii si orientare spre rezultate;

Integritate, confidentialitate si responsabilitate profesionala;

Abilitati bune de comunicare si colaborare i;

Capacitatea de a gestiona situatii neprevazute si de a propune solutii eficiente.



RATBV S.A. .

RESPONSABILITATI PRINCIPALE

e Efectueaza controale periodice si inopinate In gestiunile societdtii (casierii, puncte de vanzare, mijloace

de transport etc.);

e Verificd modul de respectare a disciplinei financiar-contabile si a procedurilor interne privind gestionarea

valorilor;

e Analizeaza documentele financiar-contabile si urmareste corectitudinea inregistrarilor;

e Intocmeste rapoarte de control si propune masuri pentru remedierea deficientelor constatate;

e Monitorizeaza implementarea masurilor dispuse In urma controalelor;
e Participd la inventarierea anuala si ori de cate ori este necesar;
e Contribuie la prevenirea fraudelor, erorilor si pierderilor financiare;

e Asigura respectarea legislatiei in vigoare si a procedurilor interne ale societatii;

e Avizeaza si verifica documente specifice activitatii de control financiar.

CONDITI OFERITE
e Pachet salarial: salariu de baza + spor de vechime;
e Tichete de masa (40 lei/zi);
e Prime de Pasti si Craciun;
e Concediu de odihna: 23-32 zile/an, 1n functie de vechime;
e Mediu de lucru stabil si oportunitati reale de dezvoltare profesionald;

eqe

e Posibilitati de formare profesionald continua.
STRUCTURA PROBELOR DE SELECTIE
Proba practica
e Utilizare WORD - redactarea unui text in conditii impuse;
e Utilizare EXCEL
Interviu
o Experienta profesionald a candidatului;
e Evaluarea competentelor si abilitatilor;
e Atitudinea candidatului si capacitatea de integrare in echipa.
Sunt declarati admisi la interviu doar candidatii care promoveaza proba practica.

MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURILOR

Candidatii interesati pot transmite CV-ul
- prin e-mail la: ratbv@ratbv.ro

- sau personal la sediul RATBV S.A., str. Hirmanului nr. 49, Brasov, secretariatul societatii

- termen de depunere 26.03.2026 ora 16:00
Va rugdm sa mentionati pentru ce post aplicati
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